
Questionnaire

Section 1 : Portrait de la situation
~._. _. _. _. -. _. _. _. _. _. _. -. _. _. _. _. _. --. _. - ---.-_. -----. --.-_.--. _. _. --'---'--'--' _. _ ....__ . ~
~ 11 Est-ce que la faible participation aux lieux de concertation et .
i à la vie associative, dont l'assemblée générale, est la cause ou ~
~ le résultat du faible niveau de démocratie dans l'organisme? .
1._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._.-._._._._._._._._._._._._.1

1 1. Comment évaluez-vous le niveau de participation de vos membres?

a) à votre dernière assemblée générale?

en nombre absolu
en pourcentage des membres en règle %-----
Percevez-vous une diminution de la participation des membres au fil des années?
[ ] oui [] non

...•.

en qualité de participation:

les membres sont totalement passifs [ ]

les membres sont moyennement intéressés []

quelques membres sont intervenus [ ]

les membres sont intéressés à un seul aspect [

tout est parfait []

b) aux différentes activités sociales, de concertation, de mobilisation, d'éducation
populaire, de formation ... ?

en nombre absolu
en pourcentage des membres en règle %-----

Est-ce toujours le même noyau de membres qui s'implique? [ ] OUi [] non

en qualité de participation:

les membres sont totalement passifs [ ]

les membres sont moyennement impliqués [ ]

les membres sont généralement impliqués et participent []
...•

les membres se sont impliqués et ont participé sans
que vous ayez eu recours à de nombreux rappels et suivis [ ]

tout est parfait []
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2. Est-ce que ces constatations vous semblent?

Très inquiétantes [ ]
Assez inquiétantes [ ]
Peu inquiétantes [ ]
Pas du tout inquiétantes [ ]

3. Combien de minutes ont duré en moyenne vos assemblées générales?

de l'an dernier
de l'année précédente
de l'autre année avant =

minutes-------
minutes-------
minutes-------

4. Comment qualifieriez-vous votre dernière assemblée générale?

Très intéressante [ ]
Assez intéressante [ ]
Très ennuyeuse [ ]
Assez ennuyeuse [ ]

Pourquoi? _

5. Comment qualifieriez-vous la contribution de votre assemblée générale actuelle à la vie
démocratique de votre organisme?

D D D D

nulle pas forte acceptable idéale

6. Comment qualifieriez-vous votre offre de services dans la réalisation de votre mission
(formation, éducation populaire, activités sociales, services offerts aux membres ..•) et
l'implication des membres en terme de participation et d'engagement (représentation,
mobilisation sociale, activités politiques ... )?

Très intéressante et stimulante [ ]
Assez intéressante et stimulante [ ]
Peu intéressante et stimulante [ ]
Pas du tout intéressante et stimulante [ ]
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7. Mettez en ordre de priorité ce qui, d'après vous, intéresse le plus vos membres:

Assemblée générale

D La présentation des états financiers
D Le rapport du président ou du directeur (rapport annuel d'activités)
D Les projets pour l'an prochain (plan d'action)
D La partie sociale de l'assemblée générale
D Les échanges sur les valeurs fondamentales qui rassemblent les membres de votre

organisme.
o Le choix des membres du conseil d'administration
D La célébration festive des succès de l'an dernier
o Autres -------------------------------------

Vie associative

o Le réseautage entre les membres (et les partenaires)
o Les activités de formation et d'éducation populaire
o Les activités ludiques, culturelles, sportives, sociales, de fraternisation ...
o Les services développés par l'organisme afin de répondre à un besoin (ex. : maison de

répit, cuisine collective, cours en alphabétisation ... )
o Les mécanismes et moyens servant à actualiser la mission (représentation, défense des

droits, mobilisation, activités politiques, etc.)
o Les activités de communication, de relation publique, de visibilité et d'information
o Les comités de travail mis en place par l'organisme
o Autres --------------------------------------

8. Par rapport à la population locale ou régionale que votre organisme dessert, est-ce que
votre nombre de membres semble rejoindre la majorité des personnes concernées?

[] oUI

[ ] non

[] ne sais pas

9. Quels sont vos critères pour porter ce jugement?
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Vous avez eu l'occasion de vous poser ces questions, et surtout d'y répondre, vous devez maintenant
entamer une réflexion plus structurée en vue d'augmenter non seulement la participation à
l'assemblée générale, mais à toute la vie associative de votre organisme: lieux de concertation et de
représentation, comités ad hoc, événements ponctuels, formations, développement de projets,
contribution à des activités politiques non partisanes, implication aux structures décisionnelles ...

Il s'agit maintenant d'identifier les facteurs stratégiques, individuels et organisationnels, qui
expliquent la participation et l'engagement mitigés des membres.

Non-participation
Facteurs individuels

Facteurs organisationnels

Dans les pages suivantes, vous trouverez une deuxième sene de questions qui vous aideront à
poursuivre l'autoévaluation de votre organisation et à dresser le bilan des obstacles à la participation
rencontrés par vos membres. Il ne suffit pas de répondre « oui» ou « non »; il faut écrire pourquoi
les membres ne participent pas suffisamment à la vie démocratique de votre organisme.
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